EL SANLUISINO pk

31DE

AGOSTO

— EDICION MENSUAL — 2026

Agosto fue un mes marcado por la solidaridad, el encuentro y importantes logros para nuestra C idad Sanluisina. Inspirados especiali e por el legado de San Alberto Hurtado,
vivimos distintas experiencias de servicio y fraternidad que nos permitieron compartir, acompaiiar y poner nuestros talentos al servicio de los demds. Junto con ello, seguimos
avanzando en la construccion de nuestro Proyecto Curricular, generando espacios de reflexion sobre las trayectorias educativas de nuestras y nuestros estudiantes, y celebramos
nuevas experiencias formativas, culturales y de vinculacién con otras ci idades. También fui testigos de destacados logros deportivos, con nuestras selecciones de valeibol
alcanzando titulos regionales y clasificaciones nacionales, ademds de importantes resultados en bdsquetbol y reconocimi al tal de nuestros estudiantes en el dmbito literario.
Intercambios estudiantiles, encuentros intergeneracionales, celebraciones del Dia de la Nifiez y nuevas iniciativas para fortalecer nuestros espacios educativos hicieron de agosto un
mes que volvio a reflejar una comunidad que aprende, sirve, se encuentra y sigue creciendo unida.

PASTORAL, SERVICIO Y SOLIDARIDAD

DESAYUNO SOLIDARIO REUNIO A LA
COMUNIDAD INSPIRADA POR SAN ALBERTO
HURTADO

EL COLEGIO SAN LUIS FUE PUNTO DE ENCUENTRO PARA UN
DESAYUNO SOLIDARIO DESARROLLADO DURANTE EL MES DE LA
SOLIDARIDAD E INSPIRADO EN EL EJEMPLO DE SAN ALBERTO
HURTADO. INTEGRANTES DE DISTINTAS COMUNIDADES LLEGARON
CON ALIMENTOS Y PREPARACIONES PARA COMPARTIR UNA
MANANA  SENCILLA Y FRATERNA, ACOMPANADA  DE
CONVERSACION Y ENCUENTRO. LA ACTIVIDAD BUSCO RECORDAR
QUE LA SOLIDARIDAD NO SE LIMITA A GRANDES ACCIONES, SINO
QUE TAMBIEN SE CONSTRUYE AL COMPARTIR UNA MESA,
ACOMPARAR A OTROS Y GENERAR ESPACIOS DONDE TODAS Y
TODOS PUEDAN SENTIRSE ACOGIDOS Y PARTE DE UNA
COMUNIDAD.

Jl' L 5 — : ; ‘ "

AL
l a

iLi‘.’ii

Siea)|



EL SANLUISINO

- 31 de agosto de 2026 Antofagasta -

SERVICIO QUE CUIDA: COMUNIDAD PARTICIPA
EN OPERATIVO MEDICO SOLIDARIO

UN OPERATIVO MEDICO SOLIDARIO PERMITIO  PONER
CONOCIMIENTOS, CAPACIDADES Y VOCACION DE SERVICIO A
DISPOSICION DE PERSONAS QUE REQUERIAN ACOMPANAMIENTO
Y ATENCION. LA JORNADA ESTUVO MARCADA POR LA CERCANIA Y
EL CUIDADO, MOSTRANDO QUE LA SOLIDARIDAD TAMBIEN PUEDE
EXPRESARSE MEDIANTE LA PREOCUPACION CONCRETA POR EL
BIENESTAR DE OTROS. MAS ALLA DE LAS ATENCIONES REALIZADAS,
LA INSTANCIA PERMITIO FORTALECER EL COMPROMISO SOCIAL Y
RECORDAR QUE SERVIR, ACOMPANAR Y ESTAR PRESENTES SON
DIMENSIONES FUNDAMENTALES EN LA CONSTRUCCION DE UNA
COMUNIDAD MAS HUMANA Y COMPROMETIDA.

I I

MINI CES LLEVO SOLIDARIDAD Y COMPANIA
AL HOGAR DON ORIONE

ESTUDIANTES DEL MINI CES DEL SEGUNDO CICLO VISITARON EL
HOGAR DON ORIONE PARA ENTREGAR LOS PANALES REUNIDOS
POR LAS DISTINTAS ALIANZAS DURANTE LAS CELEBRACIONES
DE ANIVERSARIO. LA JORNADA FUE MUCHO MAS ALLA DE LA
ENTREGA MATERIAL, YA QUE PERMITIO COMPARTIR CON LOS
34 USUARIOS DEL HOGAR MEDIANTE UN BINGO DE ANIMALES,
ACTIVIDADES DE COLOREADO, DINAMICAS GRUPALES Y UNA
COLACION. LA EXPERIENCIA PUSO EN PRACTICA UNA
SOLIDARIDAD CERCANA Y CONCRETA, FORTALECIENDO ENTRE
LAS Y LOS ESTUDIANTES VALORES COMO LA EMPATIA, LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL, EL ACOMPANAMIENTO Y LA
DISPOSICION AL SERVICIO DE LOS DEMAS.
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PICNIC SOLIDARIO REUNIO A LOS TRES CICLOS EN

TORNO AL ENCUENTRO Y LA AYUDA

EN EL MARCO DEL MES DE LA SOLIDARIDAD, LOS TRES CICLOS DEL COLEGIO
SAN LUIS PARTICIPARON EN UN PICNIC SOLIDARIO Y SALUDABLE QUE
COMBINO CONVIVENCIA, VIDA COMUNITARIA Y AYUDA CONCRETA A
QUIENES LO NECESITAN. DURANTE LA JORNADA, LAS Y LOS ESTUDIANTES
COMPARTIERON ALIMENTOS SALUDABLES Y DISTINTOS MOMENTOS DE
ENCUENTRO JUNTO A SUS COMPANEROS. CADA CICLO REUNIO ADEMAS
APORTES DESTINADOS A PERSONAS DE TOCOPILLA: ROPA INTERIOR NUEVA,
TOALLAS, FRAZADAS Y MANTAS. LA ACTIVIDAD PERMITIO COMPRENDER
QUE LA SOLIDARIDAD TAMBIEN PUEDE EXPRESARSE MEDIANTE ACCIONES
SENCILLAS QUE, REALIZADAS COLECTIVAMENTE, GENERAN UN IMPACTO
SIGNIFICATIVO EN OTRAS PERSONAS.

PEQUENOS GESTOS UNEN A PREKINDER Y IV

MEDIO

LAS Y LOS ESTUDIANTES DE PREKINDER PROTAGONIZARON UN
SIGNIFICATIVO ENCUENTRO JUNTO A SUS PADRINOS Y MADRINAS DE
IV MEDIO, A QUIENES ENTREGARON UN PRESENTE PREPARADO
ESPECIALMENTE PARA ELLOS DURANTE EL MES DE LA SOLIDARIDAD.
INSPIRADA EN EL LEGADO DE SAN ALBERTO HURTADO, LA ACTIVIDAD
BUSCO MOSTRAR QUE LA PREOCUPACION POR LOS DEMAS TAMBIEN
SE MANIFIESTA MEDIANTE GESTOS SENCILLOS DE AFECTO Y
ACOMPANAMIENTO. EL ENCUENTRO FORTALECIO LOS VINCULOS
ENTRE ESTUDIANTES QUE SE ENCUENTRAN EN DISTINTAS ETAPAS DE
SU TRAYECTORIA ESCOLAR Y PUSO EN VALOR EL CUIDADO MUTUO, LA
EMPATIA Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA A UNA MISMA COMUNIDAD.
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DIA DEL PATRONCITO: FRATERNIDAD Y SOLIDARIDAD

QUE CONSTRUYEN COMUNIDAD

DISTINTAS COMUNIDADES SE REUNIERON PARA CELEBRAR UNA NUEVA
JORNADA DEL TRADICIONAL DIA DEL PATRONCITO, EN UN ENCUENTRO
MARCADO POR LA ALEGRIA, LA CERCANIA Y EL ESPIRITU SOLIDARIO. LA
ACTIVIDAD PERMITIO COMPARTIR Y REENCONTRARSE DURANTE UN MES
ESPECIALMENTE DEDICADO A RELEVAR EL VALOR DEL SERVICIO Y LA
PREOCUPACION POR LOS DEMAS. LA CELEBRACION PUSO NUEVAMENTE EN
VALOR LA IMPORTANCIA DE GENERAR ESPACIOS DE FRATERNIDAD,
PARTICIPACION Y ACOMPANAMIENTO, RECORDANDO QUE LA CONSTRUCCION
DE COMUNIDAD TAMBIEN NACE DE LA CAPACIDAD DE ENCONTRARSE Y
RECONOCERSE EN LOS DEMAS.

FORMACION Y PROYECTO EDUCATIVO

) NUEVO SALON LOS JESUITAS ABRE SUS PUERTAS A LA
' COMUNIDAD SANLUISINA
LA COMUNIDAD SANLUISINA CELEBRO LA INAUGURACION Y BENDICION DEL
NUEVO SALON LOS JESUITAS, UN ESPACIO CREADO PARA SEGUIR
FORTALECIENDO LAS EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE, ENCUENTRO Y
PARTICIPACION DE LAS Y LOS ESTUDIANTES. EL RECINTO CUENTA CON DOS
SALAS DE ESTUDIO, UNA AMPLIA SALA DESTINADA A PRESENTACIONES Y
DIVERSAS ACTIVIDADES, ADEMAS DE SERVICIOS HIGIENICOS. SU APERTURA
REPRESENTA UN NUEVO AVANCE EN INFRAESTRUCTURA Y REAFIRMA EL
COMPROMISO DEL COLEGIO POR DISPONER DE AMBIENTES ADECUADOS
PARA LA FORMACION INTEGRAL. SU NOMBRE, ADEMAS, MANTIENE
PRESENTE LA IDENTIDAD Y TRADICION EDUCATIVA DE LA COMPARNIA DE
JESUS QUE INSPIRA LA MISION DEL COLEGIO SAN LUIS.
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CASA COMUN: GENERACIONES QUE SE
ENCUENTRAN PARA APRENDER

UNA NUEVA EXPERIENCIA DE CASA COMUN PERMITIO REUNIR A
ESTUDIANTES DEL COLEGIO SAN LUIS CON PERSONAS MAYORES
EN UNA JORNADA MARCADA POR LA CONVERSACION, LA
ESCUCHA Y EL APRENDIZAJE MUTUO. LAS Y LOS ESTUDIANTES
CONOCIERON RELATOS SOBRE LA INFANCIA DE SUS INVITADOS,
LOS CAMBIOS QUE HAN EXPERIMENTADO A LO LARGO DE SUS
VIDAS Y SU MIRADA SOBRE LA ADULTEZ MAYOR EN CHILE. EL
ENCUENTRO ABRIO UN VALIOSO DIALOGO  ENTRE
GENERACIONES, PERMITIENDO RECONOCER LA RIQUEZA DE LA
MEMORIA Y FORTALECER VALORES COMO EL RESPETO, LA
EMPATIA Y LA CAPACIDAD DE ESCUCHAR Y APRENDER DE LA
EXPERIENCIA DE OTROS.

COMUNIDAD EDUCATIVA AVANZA EN LA
CONSTRUCCION DEL PROYECTO CURRICULAR

FUNCIONARIAS 'Y FUNCIONARIOS DEL COLEGIO SAN LUIS
PARTICIPARON EN UNA NUEVA JORNADA DESTINADA A CONTINUAR
LA CONSTRUCCION DEL PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL. EL
TRABAJO COMENZO CON UN ENCUENTRO COMUN EN EL AULA
MAGNA Y POSTERIORMENTE CONTINUO EN DISTINTOS ESPACIOS DE
REFLEXION COLABORATIVA, DONDE SE PROFUNDIZO EN LOS
PROPOSITOS Y TRAYECTORIAS DE APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS
Y LAS INSTANCIAS PASTORALES. TODO ESTE PROCESO TIENE COMO
REFERENCIA EL MODELO CURRICULAR IGNACIANO, BUSCANDO
ARTICULAR APRENDIZAJES, EXPERIENCIAS Y VALORES EN UNA
PROPUESTA COHERENTE QUE MANTENGA EN EL CENTRO LA
FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS ESTUDIANTES.

%

Lus
COLEGIO SAN
ANTOFAGASTA

DOCENTES REFLEXIONAN SOBRE LAS TRAYECTORIAS
EDUCATIVAS DE SUS ESTUDIANTES

COMO PARTE DEL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
CURRICULAR, DOCENTES DEL COLEGIO SAN LUIS PARTICIPARON EN UNA
JORNADA DE TRABAJO CENTRADA ESPECIALMENTE EN LAS TRAYECTORIAS
EDUCATIVAS DE LAS Y LOS ESTUDIANTES. LA INSTANCIA PERMITIO ANALIZAR
COMO CADA ESTUDIANTE DESARROLLA UN RECORRIDO PARTICULAR
DURANTE SU VIDA ESCOLAR Y REFLEXIONAR SOBRE LAS MEJORES FORMAS
DE ACOMPANAR SUS APRENDIZAJES, AVANCES, NECESIDADES Y DESAFIOS.
ESTE TRABAJO BUSCA CONSTRUIR CRITERIOS COMPARTIDOS ENTRE LOS
EQUIPOS DOCENTES Y CONSOLIDAR UNA PROPUESTA PEDAGOGICA
ARTICULADA QUE TENGA SIEMPRE A LAS Y LOS ESTUDIANTES Y SU
FORMACION INTEGRAL COMO EJE DE LAS DECISIONES EDUCATIVAS.




EL SANLUISINO

- 31 de agosto de 2026 Antofagasta -

NUEVAS FAMILIAS COMIENZAN SU CAMINO JUNTO

AL COLEGIO SAN LUIS

EL COLEGIO SAN LUIS RECIBIO A LAS MADRES, PADRES Y APODERADOS QUE
ESTE ANO COMIENZAN A FORMAR PARTE DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
A TRAVES DE UNA SIGNIFICATIVA JORNADA DE FAMILIAS NUEVAS.
DURANTE LA MANANA SE DESARROLLARON ESPACIOS DE CONVERSACION,
ORIENTACION Y ENCUENTRO QUE PERMITIERON A LAS FAMILIAS
CONOCERSE Y ACERCARSE AL ESPIRITU QUE CARACTERIZA AL COLEGIO. LA
INSTANCIA BUSCO FORTALECER DESDE EL COMIENZO UNA RELACION
BASADA EN LA PARTICIPACION, LA COLABORACION Y LA CONFIANZA,
RECONOCIENDO A LAS FAMILIAS COMO PARTE ACTIVA DEL PROCESO DE

FORMACION INTEGRAL DE SUS HIJAS E HIJOS.

COLEGIO SAN FRANCISCO JAVIER

EL COLEGIO SAN LUIS RECIBIO CON ALEGRIA A ESTUDIANTES
DEL COLEGIO SAN FRANCISCO JAVIER DE PUERTO MONTT
PARA VIVIR UNA NUEVA EXPERIENCIA DE INTERCAMBIO EN
ANTOFAGASTA. DURANTE SU ESTADIA, LAS Y LOS JOVENES
PARTICIPAN DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, FORMATIVAS Y
DE CONVIVENCIA QUE LES PERMITEN CONOCER OTRA
REALIDAD EDUCATIVA, DESARROLLAR SU AUTONOMIA Y
GENERAR NUEVOS VINCULOS. LA EXPERIENCIA FORTALECE
ADEMAS LA RELACION ENTRE DOS COLEGIOS LIGADOS A LA
COMPANIA DE JESUS, UNIDOS POR UNA MISMA
INSPIRACION EDUCATIVA Y FORMATIVA, PROMOVIENDO EL
ENCUENTRO Y EL APRENDIZAJE ENTRE COMUNIDADES.

ESTUDIANTES SANLUISINOS VIVEN
EXPERIENCIA DE INTERCAMBIO EN
COLEGIO LA MISION

FERNANDA, JOSEFA, SOFIA Y DIEGO INICIARON UNA
EXPERIENCIA DE INTERCAMBIO DE DOS SEMANAS EN
EL COLEGIO LA MISION, DONDE FUERON RECIBIDOS
E INTEGRADOS A LOS CURSOS DE I°AY I°B. DURANTE
SU ESTADIA  PARTICIPAN DE  ACTIVIDADES
ACADEMICAS Y FORMATIVAS, ADEMAS DE
INSTANCIAS CULTURALES Y SOCIALES QUE LES
PERMITIRAN CONOCER UNA NUEVA COMUNIDAD Y
AMPLIAR SUS PERSPECTIVAS. EL INTERCAMBIO
BUSCA  FAVORECER  NUEVOS  APRENDIZAIES,
FORTALECER LA AUTONOMIA Y GENERAR VINCULOS
SIGNIFICATIVOS, ENRIQUECIENDO LA TRAYECTORIA
ESCOLAR DE LAS Y LOS ESTUDIANTES A TRAVES DEL
ENCUENTRO CON OTRAS REALIDADES.
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ESTUDIANTES SANLUISINOS VIVEN JORNADA DEPORTIVA

JUNTO A DEPORTES ANTOFAGASTA

COMO PARTE DE LAS INICIATIVAS DE VINCULACION CON EL MEDIO, UN GRUPO DE
ESTUDIANTES DEL COLEGIO SAN LUIS TUVO LA OPORTUNIDAD DE ASISTIR A UN
ENCUENTRO DE DEPORTES ANTOFAGASTA Y VIVIR DE CERCA LA EXPERIENCIA DEL
FUTBOL PROFESIONAL DE LA CIUDAD. LAS ALUMNAS Y ALUMNOS ALENTARON AL
CUADRO ALBICELESTE EN UNA JORNADA MARCADA POR LA ALEGRIA, EL
COMPARNERISMO Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA CON ANTOFAGASTA. LA VISITA
PERMITIO ACERCARLOS A UNA INSTITUCION DEPORTIVA REPRESENTATIVA DEL
ENTORNO LOCAL Y TERMINO, ADEMAS, CON UNA VICTORIA DEL CONJUNTO
ANTOFAGASTINO CELEBRADA POR LAS Y LOS ESTUDIANTES.

CULTURA, TALENTO Y VIDA ESCOLAR

TALENTO SANLUISINO BRILLA EN CONCURSOS
LITERARIOS DE LA BIBLIOTECA ANDRES SABELLA

ESTUDIANTES DEL COLEGIO SAN LUIS OBTUVIERON IMPORTANTES
RECONOCIMIENTOS EN LOS CONCURSOS LITERARIOS ORGANIZADOS
POR LA BIBLIOTECA ANDRES SABELLA. EN MICROCUENTOS, RENATO
SALAZAR OBTUVO EL PRIMER LUGAR, TRINIDAD MONDACA ALCANZO
EL SEGUNDO Y MEGHAN CATACORA CONSIGUIO EL TERCERO. A ESTE
DESTACADO RESULTADO SE SUMO UN NUEVO RECONOCIMIENTO
PARA RENATO, QUIEN POSTERIORMENTE OBTUVO TAMBIEN EL
PRIMER LUGAR EN EL CONCURSO DE POESIA, LOGRANDO ASi DOS
PRIMEROS LUGARES CONSECUTIVOS. ESTOS RESULTADOS PONEN EN
VALOR LA CREATIVIDAD DE LAS Y LOS ESTUDIANTES Y SU CAPACIDAD
PARA ENCONTRAR EN LA ESCRITURA UN ESPACIO DE EXPRESION,
IMAGINACION Y COMUNICACION.

SAN LUIS CELEBRO EL DIA DE LA NINEZ CON

ENCUENTRO, JUEGOS Y PARTICIPACION

LOS DISTINTOS CICLOS DEL COLEGIO SAN LUIS SE SUMARON A LA
CELEBRACION DEL DIA DE LA NINEZ MEDIANTE ACTIVIDADES
PENSADAS ESPECIALMENTE PARA GENERAR ESPACIOS DE
ENCUENTRO, RECREACION Y SANA CONVIVENCIA. LAS Y LOS
ESTUDIANTES DISFRUTARON JUEGOS Y MOMENTOS RECREATIVOS,
MIENTRAS QUE EN TERCER CICLO SE DESARROLLO UNA
ENTRETENIDA COMPETENCIA DE SILLA MUSICAL. EL MINI CES
TAMBIEN SE HIZO PRESENTE ENTREGANDO UN ESPECIAL REGALO
A ESTUDIANTES DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO E IMPULSANDO LA
INCORPORACION DE UNA NUEVA MESA DE PING PONG, QUE FUE
BENDECIDA DURANTE LA JORNADA. EN CONJUNTO, ESTAS
INICIATIVAS PERMITIERON RECONOCER EL PROTAGONISMO DE
LAS Y LOS ESTUDIANTES Y CELEBRAR LA ALEGRIA QUE APORTAN
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DEPORTES SANLUISINOS

iCAMPEONAS REGIONALES! LEONAS SANLUISINAS s
CLASIFICAN AL NACIONAL R+
LA SELECCION FEMENINA DE VOLEIBOL DEL COLEGIO SAN LUIS ALCANZO
UNO DE LOS GRANDES LOGROS DEPORTIVOS DE LA TEMPORADA AL
CONSAGRARSE CAMPEONA REGIONAL DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS
ESCOLARES 2026. EN UNA DISPUTADA FINAL, LAS LEONAS VENCIERON POR 2
SETS A 1 AL COLEGIO SAGRADA FAMILIA DE TOCOPILLA, RESULTADO QUE
LES PERMITIO OBTENER EL TITULO Y CLASIFICAR A LA ETAPA NACIONAL. EL
EQUIPO REPRESENTARA AHORA A LA REGION DE ANTOFAGASTA FRENTE A
LAS MEJORES SELECCIONES ESCOLARES DEL PA{S. DURANTE ESTA ETAPA,
CONTO ADEMAS CON EL APOYO DE MAITE MESIAS, MARIAIGNACIA PINTO Y
TRINIDAD GARCIA, ESTUDIANTES DEL BRITISH SCHOOL QUE SE INTEGRARON
COMO REFUERZOS.

ISIDORA CLAROS Y JULIAN TRAMON ESTARAN
PRESENTES EN EL NACIONAL ESCOLAR SUB 14

EL TALENTO DEPORTIVO SANLUISINO TAMBIEN ESTARA PRESENTE EN EL
NACIONAL ESCOLAR SUB 14 A TRAVES DE ISIDORA CLAROS, ESTUDIANTE
DE I°B, Y JULIAN TRAMON, DE I°A. ISIDORA PARTICIPO COMO REFUERZO
DEL COLEGIO SAN JOSE, MIENTRAS JULIAN HIZO LO PROPIO CON EL
COLEGIO PROVIDENCIA, APORTANDO AMBOS A LA CLASIFICACION DE
SUS RESPECTIVOS EQUIPOS A LA INSTANCIA NACIONAL. SU
PARTICIPACION REPRESENTA UN RECONOCIMIENTO AL TRABAJO,
DISCIPLINA 'Y PERSEVERANCIA QUE HAN DEMOSTRADO EN SU
DESARROLLO DEPORTIVO Y CONSTITUYE UN NUEVO MOTIVO DE
ORGULLO PARA LA COMUNIDAD SANLUISINA.

LEONES SUB 14 SUMAN UN DESTACADO
SEGUNDO LUGAR RUMBO AL NACIONAL

LA SELECCION MASCULINA SUB 14 DE VOLEIBOL OBTUVO UN
DESTACADO SEGUNDO LUGAR EN LA COPA SAN JOSE SUB 18,
COMPETENCIA QUE PERMITIO A LOS ESTUDIANTES MEDIRSE FRENTE
A JUGADORES DE UNA CATEGORIA SUPERIOR. MAS ALLA DEL
RESULTADO, LA PARTICIPACION CONSTITUYO UNA VALIOSA
INSTANCIA DE PREPARACION, PERMITIENDO AL EQUIPO SUMAR
MINUTOS DE JUEGO Y EXPERIENCIA COMPETITIVA ANTES DE UNO DE
LOS DESAFIOS MAS IMPORTANTES DE LA TEMPORADA. LOS LEONES
CONTINUAN ASi SU PREPARACION PARA EL CAMPEONATO
NACIONAL QUE SE DISPUTARA ENTRE EL 22 Y EL 28 DE SEPTIEMBRE.

BASQUETBOL SANLUISINO SUMA IMPORTANTES TRIUNFOS
LA SELECCION DE BASQUETBOL DEL COLEGIO SAN LUIS PROTAGONIZARON
DESTACADAS ACTUACIONES EN DOS COMPETENCIAS ESCOLARES. EN EL
CAMPEONATO PADRE PATRICIO CARIOLA, EL EQUIPO CONSIGUIO UNA
CONTUNDENTE VICTORIA POR 78 A 16 FRENTE AL LICEO INDUSTRIAL EGM,
MOSTRANDO INTENSIDAD, ORDEN Y UN SOLIDO TRABAJO COLECTIVO. A ESTE
RESULTADO SE SUMO EL TRIUNFO DEL BASQUETBOL VARONES FRENTE AL LICEO LA
PORTADA EN EL TORNEO CDMR, DISPUTADO EN EL GIMNASIO DE LA UNIVERSIDAD
DE ANTOFAGASTA. AMBAS ACTUACIONES REFLEJAN EL TRABAJO CONSTANTE DE LAS
Y LOS ESTUDIANTES Y SU CUERPO TECNICO, JUNTO CON VALORES COMO LA
DISCIPLINA, EL COMPANERISMO Y LA PERSEVERANCIA.
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“Una historia ligada al San Luis, al servicio y a la construccion
de comunidad”

: ﬁ@ -~

Cristian Ly Zuiiga

Exalumno, integrante de una familia profundamente
vinculada al Colegio San Luis y actual director de
Administracion y Finanzas, Cristian Ly Zuhiga ha
recorrido distintos espacios profesionales antes de
regresar al lugar donde comenzo buena parte de su
propia historia. En el Mes de la Solidaridad, conversamos
con él sobre sus raices, su experiencia en el Hogar de
Cristo, la responsabilidad de gestionar una institucion
educativa con las y los estudiantes en el centro de cada
decision y aquello que, después de tantos anos, sigue
significando para él ser sanluisino.

Cristian Ly Zuiiga nacié en Antofagasta el 9 de noviembre
de 1986. Hablar de su historia personal inevitablemente
significa hablar también de esta ciudad y del Colegio San
Luis, dos espacios que han acompanado a su familia durante
generaciones.

Por el lado paterno, sus raices se encuentran profundamente
vinculadas al centro histérico de Antofagasta. Su abuelo tuvo
un negocio en el Mercado y tanto su padre como sus tios
crecieron y estudiaron en el San Luis. Su madre, aunque
nacid en Santiago, llegé posteriormente a Antofagasta
debido al trabajo de su padre, ciudad donde finalmente
construiria su vida y su familia.

Cristian recuerda su infancia como una etapa vivida
plenamente, sin apresurar los tiempos. Junto a su hermano
mayor, Andrés, y su hermana menor, Daniela, crecié en una
familia muy unida, vinculo que permanece hasta el dia de
hoy. Son recuerdos en los que aparecen los amigos de la
cuadra, los juegos en la calle y, por supuesto, sus
comparieros de colegio.
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Su vinculo con el Colegio San Luis comenzé desde muy
pequeino, cuando ingresé a Kinder y permanecié en sus
aulas hasta IV Medio. Fue también aqui, durante Il Medio,
donde conocié a Daniela Barnao, quien afios mas tarde se
convertiria en su esposa. Hoy, esa historia ligada al colegio
continla a través de su familia, ya que su hija y su hijo
también estudian en el San Luis. De esta manera, el colegio
ha estado presente en distintas etapas de su vida, primero
como estudiante, luego como exalumno y actualmente como
padre y miembro de nuestra comunidad educativa.

Una identidad que atraviesa generaciones

Para Cristian, que distintas generaciones de su familia hayan
estado vinculadas al San Luis no constituye solamente una
coincidencia. Existe detras una manera de comprender la
formacion.

Considera que el colegio entrega una identidad particular
que combina la excelencia académica con una formacion
valdrica basada en nuestra espiritualidad ignaciana que invita
a las personas a salir de si mismas y poner sus capacidades
al servicio de otros.

Es precisamente ese sello el que siente que ha acomparado
a su familia a través de los afios y que hoy continua presente
en una nueva generacion. Una manera de entender la
formacién que no termina en los logros personales, sino que
adquiere sentido cuando lo aprendido se pone al servicio de
los demas.
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Entre los aprendizajes que conserva de su etapa escolar,
existe uno que reconoce especialmente: la generosidad y la
capacidad de “salvar la propuesta del otro”. Es decir,
comprender que incluso detras de una diferencia, una
discusion o un momento de tension existe una persona, con
una historia, experiencias y dolores propios.

Para Cristian, aquella forma de mirar a los demas ha sido
una herramienta fundamental en su vida adulta y profesional,
porque permite enfrentar los conflictos desde una
perspectiva mucho mas humana y constructiva.

Entre las personas que recuerda especialmente de su paso
por las aulas aparece también Gaby Monardes, a quien
reconoce como alguien capaz de transmitir mensajes que
iban mas alld de lo evidente y que permanentemente
invitaban a sus estudiantes a reflexionar.

El Hogar de Cristo: aprender desde la realidad de otros

Su trayectoria profesional lo llevd por distintos espacios.
Estudié Ingenieria Comercial y trabajo tanto en empresas
contratistas vinculadas a la mineria como en el ambito del
emprendimiento. Sin embargo, una de las experiencias que
marcaria profundamente su manera de comprender el
servicio fue asumir como director ejecutivo del Hogar de
Cristo.

Antes de trabajar alli, una pregunta lo acompanaba: ¢ por qué
en un pais como Chile debia existir una institucion encargada
de responder a necesidades que, idealmente, debieran
encontrarse cubiertas?

Conocer el Hogar desde dentro le permitid encontrar parte
de esa respuesta, pero también descubrir algo mucho mas
profundo: las historias detras de cada persona.

Cristian recuerda que trabajar directamente con quienes
formaban parte de los programas del Hogar significd
comprender que detras de cada realidad existe una vida
completa, marcada por decisiones, dificultades y
experiencias de las cuales también es posible aprender. Esa
misma mirada volvié a experimentar recientemente durante
las actividades solidarias desarrolladas por el colegio en
agosto.

La experiencia también le permitié conocer la generosidad
de numerosos voluntarios que entregaban su tiempo sin
esperar una recompensa y comprender otro desafio
fundamental para instituciones de este tipo: avanzar hacia
una gestion cada vez mas profesional y eficiente, pero sin
perder aquello que les da sentido y las hace unicas.

Esa experiencia conecta directamente con la manera en que
Cristian comprende la solidaridad.

Para él, esta debe nacer de un acto genuino, realizado sin
esperar algo a cambio. Una solidaridad alejada de cualquier
l6gica transaccional y que obliga, ademas, a desplazar la
mirada desde nosotros mismos hacia las necesidades de los
demas.

En una sociedad que muchas veces invita a tomar
decisiones pensando primero en el beneficio personal, la
solidaridad propone exactamente lo contrario: ser capaces
de mirar al otro.

Regresar al lugar donde todo comenzé

Durante sus afios como estudiante, Cristian nunca imagin6
que algun dia regresaria al San Luis como trabajador y
menos aun formando parte de su equipo directivo.

Si sabia, sin embargo, que no queria perder completamente
su vinculo con el colegio.

Por eso, cuando aparecio la posibilidad de regresar, sintio
que se abria una oportunidad muy especial: ejercer aquello
para lo cual se habia preparado profesionalmente, pero
hacerlo en una institucion por la que sentia carifio vy,
especialmente, en cuyo proyecto educativo creia.

Después de desempefiarse en distintas organizaciones,
trabajar en el San Luis significaba para él encontrar un
sentido adicional a su profesion.

No se trataba solamente de administrar recursos. Cada
decision podia contribuir a sostener y fortalecer un proyecto
educativo del que él mismo habia sido parte como
estudiante. Hoy, esa experiencia le permite mirar la gestion
con una conviccion clara: los recursos, la infraestructura y
las decisiones administrativas solo cobran sentido cuando se
traducen en mejores condiciones para el aprendizaje, la
formacion y el bienestar de las y los estudiantes.

Administrar también es educar

Desde fuera, muchas veces la dimension administrativa y
financiera de un colegio puede parecer distante de aquello
que ocurre diariamente en una sala de clases. Para Cristian,
la experiencia le ha demostrado exactamente lo contrario.

Una de las cosas que reconoce haber aprendido desde su
llegada —especialmente trabajando junto a la directora
Astrid Carrasco— ha sido comprender lo que denomina “la
vida de colegio”.
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Comprender qué significa para un profesor desarrollar su
clase con un computador que no funciona correctamente;
qué implica para las y los estudiantes utilizar diariamente una
escalera que necesita reparacion; o como influye en su
experiencia educativa contar con una cancha y espacios
adecuados para aprender, convivir y desarrollarse.

Son situaciones cotidianas que, al momento de elaborar un
presupuesto o definir dénde deben invertirse los recursos,
adquieren enorme importancia.

Por eso insiste en que administrar una institucion educativa
“no basta con sumar dos mas dos”.

Se necesitan competencias técnicas, ciertamente, pero
también creer en el proyecto que se administra y conocer
profundamente la realidad cotidiana de quienes forman parte
de él. Solo entonces es posible determinar dénde un recurso
puede generar un mayor impacto en el aprendizaje, el
bienestar y la experiencia educativa de las y los estudiantes.

En esa ldgica, la administracion deja de ser unicamente
financiera y se transforma también en una forma de servicio:
una tarea que busca generar las mejores condiciones
posibles para que el proyecto educativo ocurra cada dia y
que se sostiene gracias al trabajo articulado de quienes
integran la comunidad escolar.

Los desafios del San Luis
Mirando hacia el futuro, Cristian identifica varios desafios.

Uno de ellos nace de una decision tomada por el colegio
durante 2023, permanecer en el centro de Antofagasta. Una
determinacion que, ademas de reafirmar un vinculo histérico
con este sector de la ciudad, obliga a proyectar el desarrollo
institucional pensando en las proximas décadas.

En lo académico, Cristian reconoce uno de los principales
desafios del San Luis: seguir fortaleciendo esta area sin
perder aquello que identifica al colegio. Para él, la formacion
catolica y la espiritualidad ignaciana deben ir siempre de la
mano con una educacion exigente y de calidad, capaz de
entregar a las y los estudiantes las herramientas necesarias
para enfrentar su futuro y desarrollarse integralmente.

Existe ademas un importante desafio de infraestructura. El
colegio ha ido creciendo a través de distintas épocas y sus
edificios dan cuenta también de esa historia. Por ello,
proyecta como una tarea de largo plazo continuar mejorando
los espacios para las y los estudiantes y para quienes
acompanan diariamente su formacidn —educadores,
docentes y administrativos—, pero con una mirada que no
termine en los limites del establecimiento.

Cristian imagina que las futuras mejoras del San Luis
también puedan convertirse en un aporte al entorno y
contribuir a revitalizar el centro de Antofagasta.

A ello suma un desafio que considera esencial para no
perder la identidad institucional, mantener la capacidad de
acoger a estudiantes provenientes de distintas realidades
socioeconomicas.

El programa de becas y la diversidad que este permite
generan, a su juicio, un impacto que supera ampliamente a la
o el estudiante beneficiado. La convivencia entre personas
provenientes de diferentes realidades produce aprendizajes
entre comparieros, docentes y familias, y reafirma una
conviccion que considera fundamental: el proyecto
educativo del San Luis debe estar abierto a todos y no
solamente a un determinado grupo de personas.

A estos desafios se suma un elemento que Cristian
considera relevante para proyectar el futuro: la estructura
corporativa que sostiene al colegio, la cual aporta
institucionalidad, continuidad y solvencia. Ese respaldo
permite abordar decisiones de largo plazo con mayor
estabilidad, siempre al servicio de la mision educativa y del
bienestar de las y los estudiantes.

Cambiar para seguir siendo San Luis

Cristian pertenece a una generacién que conocié un San
Luis diferente al actual. Durante sus afios como estudiante
era un colegio exclusivamente masculino. Hoy, al observarlo
desde la gestidn, reconoce los cambios experimentados por
una institucion que ya supera un siglo de historia.

Y precisamente alli encuentra una de sus fortalezas.

Para él, las organizaciones que permanecen en el tiempo
son aquellas capaces de adaptarse sin renunciar a su
esencia. En ese proceso, Cristian destaca que la mirada
jesuita continlia presente, en las decisiones institucionales de
mayor relevancia, a través de la Capellania General, los
capellanes de ciclo y los espacios de discernimiento que
acompanian la gestion. Si el Colegio San Luis ha podido
recorrer 110 afios de historia es porque durante todo ese
tiempo ha sabido transformarse sin perder aquello que le da
identidad.

Uno de los cambios que considera mas significativos fue la
incorporacion de las mujeres a partir de 2012. Un proceso
que implicé aprendizajes y desafios, pero que permitid
construir una comunidad mucho mas representativa de la
sociedad en que vivimos.
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A ello suma otro hito: la llegada de Astrid Carrasco a la
direccion, convirtiéendose en la primera persona laica y
primera mujer en asumir esa responsabilidad después de
una historia marcada por rectores jesuitas.

Ambos procesos, sefala, muestran una comunidad capaz de
adaptarse a nuevos tiempos, apoyada ademas por una
caracteristica profundamente ignaciana: el discernimiento
permanente, entendido como la disposicion a revisar las
decisiones a la luz de la misiéon y de las necesidades
concretas de la comunidad educativa.

Una comunidad que evita instalarse comodamente en
aquello que ya conoce y que constantemente vuelve a
preguntarse qué decisiones permiten servir mejor a su
mision y, especialmente, responder de mejor manera a las
necesidades de las y los estudiantes.

“Esto no es solo para mi, sino para todos”

Cristian ha conocido el Colegio San Luis desde distintos
lugares. Primero como estudiante, luego como exalumno y
hoy como integrante de su equipo directivo.

Por eso, al momento de definir qué significa para él ser
sanluisino, su respuesta vuelve al mismo principio que
atraviesa buena parte de su historia: el servicio.

Haber tenido la posibilidad de educarse en un colegio como
el San Luis, sostiene, implica también una responsabilidad.
Aquello que una persona recibié durante sus afos de
formacion no puede quedar solamente para si misma.

Debe convertirse en una oportunidad para aportar
positivamente, desde el lugar, profesién o responsabilidad
que a cada uno le corresponda.

Una forma de comprender la educacion, la gestion y también
la solidaridad, donde aquello que se recibe encuentra su
verdadero sentido cuando se transforma en servicio hacia
otros.

En esa mirada, Cristian vuelve a una conviccion que
atraviesa su forma de entender el colegio: el centro son las y
los estudiantes. Todo lo que se planifica, administra o
proyecta debe tener como horizonte su aprendizaje, su
bienestar y su formacion integral. Y para que aquello sea
posible, reconoce como fundamentales a quienes sostienen
la vida cotidiana del San Luis: educadores, docentes y
administrativos, cada uno aportando desde su
responsabilidad a una misién compartida.

[SAN LUIS
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